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AKCINES BENDROVES LIETUVOS PASTO
INFORMACINIY IR RYSIY TECHNOLOGIJY PROJEKTY VALDYMO POLITIKA

1. SAVOKOS
1.1. Sioje akcinés bendrovés Lietuvos pasto Informaciniy ir ry$iy technologijy (toliau — IRT) projekty

valdymo politikoje (toliau — Politika) vartotinos sgvokos turi bati suprantamos ir ai§kinamos kaip nurodyta
toliau:

»Bendrové“ Akciné bendrové Lietuvos pastas, kodas 121215587,
registruotos buveinés adresas J. Jasinskio g. 16, Vilnius;
,Darbuotojas, atsakingas uz IRT | Bendrovés generalinio direktoriaus jsakymu paskirtas
projekty valdyma*“ Bendroveés darbuotojas, atsakingas uz IRT projekty valdyma;
»IRT projektas“ Bet koks projektas (arba jo dalis), kurj vykdant kei¢iamos,
paSalinamos arba jgyvendinamos IRT sistemos ir paslaugos.
IRT projektai gali bati didesniy IRT ar verslo keitimo programy
dalis.

2. BENDROSIOS NUOSTATOS
2.1. Reguliavimo sritis

Politika parengta atsizvelgiant | finansy rinkos dalyviy veiklg reguliuojanéiy institucijy keliamus
reikalavimus.

2.2. Politikos tikslai

Nustatyti pagrindinius IRT projekty valdymo principus ir tokiy projekty organizavimo gaires ir susijusig
atskaitomybe.

2.3. Politikos taikymas

Politika taikytina visiems Bendrovés IRT projektams ir kitiems pokyc€iams. Politika taikoma tiems Bendrovés
darbuotojams, kuriy funkcijos yra susijusios su projekty inicijavimu ir valdymu, taip pat tiems Bendrovés
darbuotojams, kuriy veikla susijusi su IRT krimu, eksploatacija, priezilra ir susijusiais veiksmais.

2.4. Politikos vieSinimas

Politika yra skelbiama Bendrovés dokumenty valdymo sistemoje ir prieinama visiems darbuotojams bei
Bendrovés interneto puslapyje www.lietuvospastas.lt.

2.5. Politikos sudarymas ir keitimas

Politikg rengia, reguliariai perzidri ir, jei reikalinga, atnaujina Bendroves Darbuotojas, atsakingas uz IRT
projekty valdymag. Sig politikg tvirtina Bendrovés valdyba.

3. IRT PROJEKTY VALDYMO PRINCIPAI

IRT projekty valdymas Bendrovéje paremtas Siais principais:

3.1. IRT projekty rizikos stebésena, jskaitant ir rizikg, kuri gali kilti dél jvairiy projekty tarpusavio
priklausomybés rysiy ir daugelio projekty priklausomybés nuo ty padiy istekliy ir (arba) eksperty;

3.2.  Reikiamy resursy skyrimas IRT projekto veiklai, kuris apima tiek finansinius, tiek zmogiskuosius, tiek
ir kitus galimus resursus (t.y., kad j IRT projekto komandg yra jtraukti visy su IRT projektu susijusiy sriCiy
atstovai tam, kad projekto komanda vienyty visas IRT projektui batinas kompetencijas);

3.3. Informacijos saugumo reikalavimy laikymasis, pagal kurj kiekvienas IRT projektas turi atitikti
Bendrovés Informacijos saugumo politikoje ir jg jgyvendinangiuose Bendrovés vidaus dokumentuose
numatytas informacijos saugumo priemones;

3.4.  Funkcijy atskyrimas, pagal kurj IRT projekto informacijos saugumo reikalavimus analizuoty ir tvirtinty
asmuo, kuris yra nepriklausomas nuo kdrimo funkcijg atliekan&io asmens.
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4. IRT PROJEKTY VALDYMAS: PAGRINDINES GAIRES

4.1. Vykdant IRT projektus, projekto dokumentacijoje, be kita ko, turi bati:
4.1.1. Projekto tikslai;

4.1.2. Projekto dalyviy funkcijos ir pareigos;

4.1.3. Projekto rizikos vertinimas ir valdymas;

4.1.4. Projekto planas, trukmé ir numatomi atlikti veiksmai;

4.1.5. Pagrindiniai etapai;

4.1.6. Projekto pokyciy valdymo reikalavimai.

5. ATSAKOMYBE, ATSKAITOMYBE IR KONTROLE

5.1. Bendrovéje j IRT projekty valdymag skirtingu lygiu ir apimtimi jtraukiami:

5.1.1. Valdyba - tvirtina Informaciniy ir rySiy technologijy projekty valymo politika, kurioje nustatyti Sios
srities tikslai ir principai, ir vykdo IRT projekty valdymo stebésena.

5.1.2. Audito ir rizikos valdymo komitetas — stebi ir vertina IRT projekty valdymg Bendrovéje, teikia
nuomone, komentarus, pasitlymus;

5.1.3. Generalinis direktorius — Bendrovés veikloje remiasi valdybos nustatytais principais ir patvirtina Sig
Politikg jgyvendinancius vidaus dokumentus;

5.1.4. Darbuotojas, atsakingas uz IRT projekty valdyma - ne re€iau nei vieng kartg j metus informuoja
valdybg ir Audito ir rizikos valdymo komitetg apie IRT projekty pradzig ir pazangg ir su jais susijusig rizika,
pateikiant individualius arba apibendrinus duomenis, priklausomai nuo IRT projekty svarbos ir dydzio. Sis
darbuotojas, kai objektyviai bdtina turi teise kreiptis j valdybg ir pateikti informacijg kitu nei Siame punkte
nurodytu periodiSkumu;

5.1.5. Bendrovés departamentai, skyriai, grupés kuriy funkcijos susijusius su Bendrovéje vykdomy
projekty valdymu ir IRT karimu, eksploatacija ir priezitira ir susijusiais veiksmais —remiasi Sia Politika
ir joje numatytais principais savo veikloje.

5.2. Bendrové IRT projekty rizikg jtraukia j savo rizikos valdymo sistema.

6. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
6.1. Sios Politikos nuostatos, susijusios su veiklos testinumu, IRT sistemy eksploatacija ir testavimais,

IRT operacijy saugumu ir valdymu, fiziniu ir loginiu saugumu bei susijusiais aspektais yra detalizuojamos
ir jgyvendinamos priimant Bendrovés vidaus dokumentus (pvz., tvarkas, procesus, instrukcijas ir pan.).
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